
BEI DER IG METALL HAT DAS JAHR 

365 FRAUENTAGE

DEINE VORTEILE

MIT DEM NEUEN

TARIFABSCHLUSS



Wenn die Voraussetzungen 
für die Wandlung bei dir 
passen und du IG Metall-

Mitglied bist, musst du deinen 
Antrag für die 8 zusätzlichen freien 
Tage jährlich bis zum 31. Oktober 
für das Folgejahr stellen – am 
besten schriftlich.

Gib eine Kopie deines Antrags 
sicherheitshalber auch 
deinem Betriebsrat. 

Der Antrag kann nur abgelehnt 
werden, wenn das entfallende 
Arbeitsvolumen im Betrieb nicht 
kompensiert werden kann.

So läuft es im Betrieb:
Arbeitgeber und Betriebsrat 
können vor Ort einzelne 

Regelungen des Tarifvertrags 
anpassen: Fristen, Stichtage, Zeiten, 
in denen die freien Tage genommen 
werden sollen, Ausweitung 
der Wahloption auf weitere 
Beschäftigte.

REGELUNGEN ALT NEU AB 2025

Arbeitszeit-
modell

nur Vollzeit FREIE TAGE AUCH IN TEILZEIT!
Mehr Gerechtigkeit. Die Voraussetzung Vollzeitarbeit  
(35 bzw. 38 Stunden) wurde ersatzlos gestrichen.

Kinder unter 8 Jahre 
2 x 8 Tage MEHR ZEIT FÜR DEINE KINDER!

Die freien Tage können jetzt bis zur Vollendung des 12. Lebensjahres  
beantragt werden. Zusätzlich zu den bisherigen 2x8 Tagen jetzt weitere 3x6 Tage.

Pflege 2 x 8 Tage MEHR ZEIT FÜR PFLEGE!
Bei der Wahloption Pflege können auch mehr freie Tage pro pflegebedürftigen Angehörigen 
beantragt werden! Zusätzlich zu den bisherigen 2x8 Tagen jetzt weitere 3x6 Tage.

Schicht-
arbeit

3-Schicht und Nachtschicht 
5 Jahre Betriebszugehörigkeit  
und 3 Jahre in Schichtarbeit 
Wechselschicht 
7 Jahre Betriebszugehörigkeit  
und 5 Jahre in Schichtarbeit

BEI SCHICHTARBEIT HAST DU JETZT LEICHTEREN  
ZUGANG ZUR FREIEN ZEIT 
Künftig gilt für alle in Schichtarbeit als Voraussetzung: 
fünf Jahre im Betrieb und drei Jahre in Schicht.
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MEHR ZEIT FÜR DICH,
DEINE KINDER UND AUCH 

FÜR DIE PFLEGE VON ANGEHÖRIGEN!

IMPRESSUM IG METALL, WILHELM-LEUSCHNER-STR. 79, 60329 FRANKFURT, VERTRETEN DURCH DEN VORSTAND 1. VORSITZENDE: CHRISTIANE BENNER
V.I.S.D.P./VERANTWORTLICH NACH § 18 ABS. 2 MSTV: STEFANIE GEYER, RESSORT FRAUEN UND GLEICHSTELLUNG,
WILHELM-LEUSCHNER-STR. 79, 60329 FRANKFURT, KONTAKT: FRAUEN@IGMETALL.DE | @ FEBRUAR 2025

Seit dem 1. Januar 2025 hast du als IG Metall-Mitglied
einen verbesserten tarifvertraglichen Anspruch auf freie 
Tage statt des tariflichen Zusatzgeldes (T-ZUG A).

Viele tausend Metaller*innen haben in der Tarifrunde immer wieder lautstark auf 
ungerechte Behandlung von Frauen beim Wandel von Geld in Zeit hingewiesen – das war auch 
in den Tarifverhandlungen ein großes Thema. Deshalb gibt es jetzt bessere Regelungen
für Frauen. Der Einsatz hat sich gelohnt!



Eintrittsdatum

B E I T R I T T S E R K L Ä R U N G Auch möglich unter www.igmetall.de/beitreten

Beitritt: Hiermit trete ich der IG Metall bei 
und erkenne die Satzung dieser Gewerk-
schaft an. Ich bestätige die Richtigkeit der 
Angaben zu meiner Person und nehme  
den Datenschutzhinweis der IG Metall  
zur Kenntnis.

SEPA-Lastschriftmandat (wiederkehrende Lastschriften): Gläubiger-Identifikationsnummer der IG Metall:  
DE71 ZZZ0 0000 0535 93, Mandatsreferenz: Mitgliedsnummer01. Ich ermächtige die IG Metall, den satzungs-
gemäßen Migliedsbeitrag einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von der IG Metall auf mein 
Konto gezogenen Lastschriften einzulösen. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem 
Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut 
vereinbarten Bedingungen. Änderungen meiner Daten werde ich unverzüglich der IG Metall mitteilen.

Datenschutz: Mitgliedsdaten werden nur im Sinne der Satzung verwendet. Meine personenbezoge-
nen Daten werden von der IG Metall und ihren gewerkschaftlichen Vertrauensleuten unter Beachtung 
der datenschutzrechtlichen Vorschriften der EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) und  
des Bundesdatenschutzgesetzes für die Begründung und Verwaltung meiner Mitgliedschaft erhoben, 
verarbeitet und genutzt. Weitere Hinweise zum Datenschutz finde ich unter 
www.igmetall.de/datenschutz.
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Name Vorname Geburtsdatum

T T M M J J J J
Geschlecht

StaatsangehörigkeitStraße     Hausnr. Land

Mobiltel. dienstlich privat Telefon dienstlich privat

E-Mail dienstlich privat

Ich bin Vollzeit beschäftigt Teilzeit beschäftigt in Altersteilzeit Arbeitsphase in Altersteilzeit Freistellungsphase solo-selbstständig

Betrieb / Einsatzbetrieb PLZ Ort Personal- / StammnummerKostenstelle

von: bis: Verleihbetrieb:Leihbeschäftigte*r mit Werkvertrag befristet

Ich bin derzeit Auszubildende*r dual Studierende*r Student*in Schüler*in Ferienbeschäftigte*r von: bis: wenn Student*in, Hochschule:

I B A N

  

Mitgliedsbeitrag

Der Beitrag beträgt 1 % des durchschnittlichen Bruttomonatseinkommens.  
Der Beitrag für Mitglieder in (hoch-)schulischer oder universitärer Vollzeitweiterbildung beträgt 3 €.

Ort/Datum/Unterschri ft

WohnortPLZ

Werber*in Name Mitgliedsnummer

Durchschnittliches Bruttomonatseinkommen, davon 1 %  =

Stand: Dezem
ber 2023

weiblich  
männlich 
divers

 keine Angabe

von: bis:Altersteilzeit

ALS MITGLIED DER IG METALL 

PROFITIERST DU IMMER. 

AN 365 FRAUENTAGEN IM JAHR!
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